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Liebe
Eltern,

mit unserem
Hort ABC
wollen wir Sie
kompakt tber
unsere
Einrichtung
und unsere
padagogische

Arbeit
informieren.

Naturlich geht
es los mit...

A wie...

Abholen der Kinder/
Abholzeiten
Die Kinder durfen nur von
Erziehungsberechtigten
oder von den, im
Betreuungsvertrag
aufgeflihrten
~-abholberechtigten
Personen® abgeholt
werden. Sollte |hr Kind von
einer anderen Person
abgeholt werden oder allein
nach Hause gehen, teilen
Sie uns dies telefonisch
oder schriftlich Gber
HortPro mit.

Adressanderung/
Aktualitat

Bitte teilen Sie uns
Anderungen Ihrer Adresse,
Telefonnummer,
Bankverbindung,
abholberechtigten
Personen etc. umgehend



per Email oder anderweitig
schriftlich mit, damit lhre
Erreichbarkeit gewahrleistet
ist. Dies fallt unter Ihre
Nachweispflicht.

Ankommen

Die 1. Klassler werden die
ersten ein bis zwei Wochen
von unserem
padagogischen Personal
von der Schule abgeholt.
Danach kommen die Kinder
selbststandig zu uns in den
Hort.

An- und Abmeldung

In den Ankunftszeiten der
Kinder werden Sie an der
Anmeldung von einer
Mitarbeiterin im Foyer
begrift und in HortPro als
.-anwesend® eingeloggt.
Auch wahrend den
Abholzeiten ist die
Rezeption meistens besetzt
und die Kinder werden
durch unser Personal
verabschiedet.

Ansprechpartner

Bei Fragen, Problemen,
Anregungen und
Wiunschen stehen wir Ihnen
gerne zur Verfigung.

Aufsichtspflicht

Unsere Aufsichtspflicht
beginnt mit der
personlichen Ubernahme
des Kindes durch einen
Erzieher und endet mit
einer personlichen
Ubergabe an die Eltern
bzw. mit dem ,nach Hause
schicken®. Deswegen ist es
uns sehr wichtig, dass die
Kinder uns begrifien und
sich von uns
verabschieden.

Jedes Kind muss sich bei
seinem zustandigen
Erzieher anmelden und
verabschieden.

Zur Kontrolle fihren wir
eine digitale
Anwesenheitsliste. Bei
gemeinsamen
Veranstaltungen mit Eltern,
Erziehern und Kindern
innerhalb und aul3erhalb
der Einrichtung, obliegt die
Aufsichtspflicht den Eltern.
Sollte ein Kind
unentschuldigt fehlen und
wir konnen niemanden
erreichen, sind wir
verpflichtet die Polizei zu
verstandigen.

AGs und Aktionen

Regelmalig organisieren
wir fir unsere Hortkinder
verschiedene Angebote,



Aktionen & AGs. Sie
umfassen vielfaltige
Aktivitaten, die sportlich,
kreativ, entspannend und
handwerklich orientiert
sind. Dadurch wollen wir
die Neugier und die
Interessen der Kinder
wecken und fordern. Die
Kinder haben die
Maglichkeit frei zu wahlen,
ob sie an einem Angebot
oder einer AG teilnehmen.
Im Vordergrund steht die
Freude am Tun.
Gleichzeitig werden in
kleinen Gruppen Starken
und Fahigkeiten vertieft und
entwickelt.

B wie....

Bankverbindungen
Essensgeld I-NET Menue:
DE 93 7336 9920 0600
0237 60

Beitrag Hort: Die
Beitragsgebtuihren werden
am 15. jedes Monats Uber
Ihre SEPA-Lastschrift
eingezogen.

Nur bei Uberweisungen
wegen Riicklast bitte
folgende Kto.Nr.

verwenden: DE 05 7336
9920 0400 0237 60

Beobachtung &
Dokumentation

Im padagogischen Alltag
beobachten wir die Kinder
standig. Wir nehmen
Starken, Interessen &
Entwicklungsmaoglichkeiten
der Kinder wahr, notieren
diese in
Beobachtungsbogen und
bauen unsere weiteren
padagogischen Aktivitaten
und Ziele darauf auf, um lhr
Kind bestmdglich zu
unterstitzen. Die
Beobachtungen werden
nicht ohne lhr
Einverstandnis an Dritte
weitergegeben.

Beschwerde —
Konstruktive Kritik
Konstruktive Kritik und
Verbesserungsvorschlage
nehmen wir jederzeit gerne
von |hnen auf: personlich,
per eMail oder gerne auch
in unsere ,Meckerbox“ im
Eingangsbereich. Auch ein
Lob héren wir mal gerne ©

Brandschutz

Die Fluchtwege unseres
Hauses sowie das
Verhalten im Brandfall



werden regelmaldig mit den
Kindern besprochen. Zwei
Mal im Jahr findet ein
Probealarm statt.

Buchungszeit

Bei Bedarf konnen Sie lhre
Buchungszeiten andern.
Bei Anderungen der
Buchungszeiten wird eine
Bearbeitungsgebihr in
Hohe von 15€ erhoben.
Sprechen Sie dazu bitte
den zustandigen Erzieher
lhrer Gruppe an.

Burozeiten

Fir alle Fragen zu
Beitragsabbuchungen,
Buchungsanderungen,
Steuerbescheinigungen,
padagogische Anliegen
oder Fragen etc., wenden
Sie sich bitte an die
Hortleitung Herr Lother
oder Frau Dienst.
Grundsatzlich bitten wir Sie
darum Termine zu
vereinbaren.

Sie sind an folgenden
Tagen personlich oder
telefonisch erreichbar:
Montag — Freitag 8:30-
15:00 Uhr

- und nach Vereinbarung -
Tel.: 08321 60976-10 oder
info@kinderhort-
loewenried.de

C wie....

Chancengleichheit ...
Gleiche Méglichkeiten,
Rechte und Pflichten fur
alle ohne Rucksicht auf
Herkunft und soziale
Verhaltnisse sind flr uns
personlich und als wichtiger
Bestandteil der
gesellschaftlich-sozialen
Entwicklung
selbstverstandlich.

D wie....

Dankeschon...

...sagen mochten wir
bereits an dieser Stelle flr
lhre Mitarbeit und Mithilfe,
fur Anregungen, Ideen &
Winsche.

Datenschutz

Wir weisen darauf hin, dass
wir keine Daten uber lhr
Kind ohne lhr
Einverstandnis an Dritte
weitergeben. Es bestehen
die gesetzlichen
Bestimmungen des
Datenschutzes.


mailto:info@kinderhort-loewenried.de
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Digital

Digitale Gerate wie z.B.
Handys, Smart Watches
oder Kameras etc.

mussen zu Hause bleiben
oder ausgeschaltet im
Schulranzen. Jede Gruppe
hat einen Laptop und ein
iPad. Unter Aufsicht und
nach ihrem
Tabletfiihrerschein haben
die Kinder die Mdglichkeit,
von uns ausgewahlte
Lernspiele und -programme
(wie z.B. schlaukopf.de
oder kinderweltreise.de) zu
bearbeiten. Des Weiteren
kénnen die Kinder unter
Anleitung das Internet
nutzen, so dass sie hier die
ersten Erfahrungen mit
diesem Medium erwerben
konnen. Sie lernen u.a. das
Internet als Informations-
und Lernquelle zu nutzen.
Auch wir, als
padagogisches Personal,
nutzen die iPads um lhre
Kinder an- und
abzumelden. So hat jeder
im Haus einen Uberblick
Uber die anwesenden
Kinder.

E wie....

Elternabend

In der Regel findet in
unserer Einrichtung ein
Elternabend pro Hortjahr
statt.

Elternbeirat

Der Elternbeirat wird am
Anfang des jeweiligen
Betriebsjahres von den
Eltern unserer Hortkinder
gewahlt. Wir freuen uns auf
eine gute Zusammenarbeit!

Elterngesprache

Ob kleine , Tar- und
Angelgesprache” oder
ausfluhrliche, padagogische
Elterngesprache - wir
nehmen uns gerne Zeit, um
Ihnen Ihre Fragen zu
beantworten, sowie Uber
die Entwicklung, das
Verhalten und die
Bedurfnisse lhres Kindes
zu sprechen. Dazu ist
jahrlich ein
Entwicklungsgesprach
angesetzt. Bei weiterem
Bedarf durfen Sie naturlich
gerne auf uns zukommen!



Entschuldigung bei
Krankheit oder anderen
Grinden:

Falls lIhr Kind krank ist oder
aus anderen Griinden den
Hort nicht besuchen wird,
bitten wir darum, uns
telefonisch oder per
HortPro (bis 11 Uhr) zu
benachrichtigten, damit wir
keinen Alarm schlagen und
nach Ilhrem Kind suchen
gehen. Sollten wir in einem
solchen Fall keine
Kontaktperson erreichen
konnen, sind wir dazu
angehalten die Polizei zu
verstandigen.

F wie....

Feedback

Durch konstruktives
Feedback, wollen wir die
Zusammenarbeit zwischen
unserem Kinderhort und
den Eltern starken und
fordern. Sie konnen
jederzeit gerne auf uns
zukommen.

Ferien

Um Ferienaktionen
durchfiihren zu konnen,
bitten wir Sie Ihr Kind bis

9:00 Uhr in den Hort zu
bringen und friihestens um
14:00 Uhr abzuholen. Falls
individuelle Abholzeiten
notwendig sein sollten, bitte
mit dem Personal
absprechen.

Falls ein groRerer Ausflug
anstehen sollte, werden wir
Sie rechtzeitig dartber
informieren, damit Sie Ihr
Kind mit wetterangepasster
Kleidung ausrusten
kénnen. In den Ferien
essen wir schon zwischen
12.30 Uhr und 13.00 Uhr zu
Mittag.

Feste & Feiern...

...sind bei uns im
Kinderhort- Lowenried
gemeinsame Erlebnisse
zwischen Eltern, Kindern
und Padagogen. Jeder darf
seine ldeen mitbringen, die
wir dann bestmaglich
umsetzen. In der
Jahresplanung geben wir
am Anfang des Jahres die
Termine dazu bekannt.

Freirdume

Da Kinder im Schulalter
schon ein hohes Maf} an
Wissen, Konnen und



Eigenverantwortung haben,
ist es uns ein Anliegen
ihnen im Hort ausreichend
Raum daflir zu schaffen.
Dazu ist eine
Vertrauensbasis zwischen
Kindern und Erziehern
notwendig, um diese
Freiraume immer mehr
auszubauen. Die Kinder
sollen spuren, dass ihnen
etwas zugetraut wird.
Deshalb kdonnen sich die
Kinder auf unserem
Gelande und in den
Raumen entsprechend
unserer Regeln frei
bewegen.

Freispiel

Im Freispiel kdnnen die
Kinder ihren eigenen
Bedurfnissen & Interessen
nachgehen, kreativ sein
und mit anderen Kindern in
Kontakt treten. Die
Freispielzeit ist sehr
wertvoll und es werden
viele Kompetenzen, wie
z.B. die soziale Kompetenz,
die Kreativitat und die
Selbststandigkeit,
gefdérdert. Dabei werden sie
von unserm padagogischen
Personal unterstitzt.

Freundlichkeit &
Respektvolles
Miteinander

Besonders viel Wert legen
wir auf einen freundlichen
und respektvollen Umgang
zwischen allen Personen,
die sich im Hort begegnen.
Dazu gehdren neben
Kindern, Erziehern und
Eltern auch z.B. das
Mensapersonal, der
Hausmeister, Praktikanten
sowie Lehrer & Schiuler der
umliegenden Schulen.

Fundsachen
Liegengebliebene
Kleidungsstticke,
Brotzeitdosen etc. sammeln
wir in unserem Fundregal
im Eingangsbereich des
Hortes. Bitte sehen Sie
regelmaRig dort nach.

Fordermaoglichkeiten
Informationen und
Antragsformulare fur die
Ubernahme der Gebdihr in
einer Tages-

einrichtung sowie
Leistungen fur Bildung und
Teilhabe (Zuschuss zum
Mittagessen) erhalten Sie
beim Kreisjugendamt
Oberallgau: Wirtschaftliche
Jugendhilfe, Oberallgduer



Platz 2, 87527 Sonthofen
(Tel.: 08321-6120)

G wie....

Garderobe

Jedes Kind hat seinen
eigenen Garderobenplatz
mit viel Stauraum fir
Hausschuhe, Regen-/
Matschkleidung,
Wechselkleidung etc. Bitte
fuhlen sie sich als Eltern
mit lhrem Kind
verantwortlich fur die
Ordnung. Beim Abholen
sollen die Hausschuhe im
Regal stehen und alle
gebastelten Sachen
mitgenommen werden.
Auch die Wechselkleidung
sollte regelmafig auf
Grole und Sauberkeit
kontrolliert werden.
Selbstverstandlich werden
die Kinder auch von uns
unterstutzt.

Geburtstagsfeiern
Grundsatzlich werden
Geburtstage in den
Gruppen freitags gefeiert.
Da an diesem Tag keine
Hausaufgabe stattfindet,
kénnen wir uns die nbtige
Zeit fUr eine schone Feier
ohne Zeitdruck nehmen. Es

ware schén, wenn Sie (in
Absprache mit der
jeweiligen Gruppe) eine
Kleinigkeit zum Naschen
mitbringen (bitte ohne
tierische Gelatine und ohne
Nusse).

Getranke

In jeder Gruppe stehen
durchgehend Getranke, wie
Wasser, Tee und Safte fur
Ihr Kind zur Verfligung.

Gewalt

Gewalt hat viele Gesichter.
Keines davon wollen wir in
unserem Haus
unausgesprochen lassen
oder gar tolerieren. In
unserer pad. Arbeit ist es
uns ein grofes Anliegen
den Kindern andere Wege
und Mdglichkeiten
aufzuzeigen wie man mit
Wut, Frust und
Aggressionen umgehen
kann. Deshalb haben wir
eigens hierflr ein
Schutzkonzept erarbeitet.
Dieses ist Teil unserer
Konzeption und kann vor
Ort oder auf unserer
Homepage eingesehen
werden.



H wie....

Handy

Wahrend der Hortzeit ist
das Benutzen von Handys
untersagt. Diese sollen
ausgeschaltet im
Schulranzen lhres Kindes
bleiben. Jede Gruppe ist
Uber ihre eigene
Rufnummer erreichbar, die
Kinder haben auch die
Méoglichkeit, Ihre Eltern
Uber unser Telefon zu
kontaktieren.

Hausaufgaben

Ihr Kind hat die Moglichkeit
seine Hausaufgaben
betreut von (MO bis DO)
zwischen 11:30- 12:45 Uhr
und von 14:00- 15:00 Uhr
zu machen. Wahrend
dieser Zeit ist keine
Abholzeit. Die HA werden
auf Vollstandigkeit (laut HA-
Heft des Kindes) kontrolliert
und abgezeichnet. In
Absprache mit den Lehrern
machen wir auf Fehler
aufmerksam, eine Korrektur
findet nicht statt. Durch
vereinbarte Zeichen
erhalten die Lehrkrafte
aulRerdem eine
Ruckmeldung, wie die HA
erledigt wurden, z.B. S =

Selbststandig, H = mit
Hilfestellung. Alle Kirzel
und ihre Bedeutungen
finden Sie im Hortheft.
Soweit es lhrem Kind
mdglich ist, bemihen wir
uns darum, dass die
Hausaufgaben komplett
erledigt werden. Leseplan,
1x1 Ubungen und
Probevorbereitung sind
zuhause zu erledigen.

In unseren
Hausaufgabenraum haben
wir Lerninseln, Steh- und
Liegeplatze — sodass jedes
Kind einen geeigneten
Platz fur sich finden kann.

Hausschuhe

Hier geht es nicht nur um
den Versicherungsschutz:
um sich im Gruppenraum
wohler zu fuhlen und damit
es langer sauber bleibt,
geben Sie lhrem Kind bitte
Hausschuhe mit in den
Hort, die auch dortbleiben.

Homepage

Unsere Homepage
www.kinderhort-
loewenried.de wird stets
aktualisiert. Unter ,NEWS"
finden Sie aktuelle Themen
und Artikel aus unserem
Hortalltag.



http://www.kinderhort-loewenried.de/
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HortPRO

Jede Familie bekommt
einen eigenen Zugang fur
das Elternportal HortPRO.
Dariber konnen Sie lhr
Kind mit wenigen Klicks
entschuldigen, eine Abhol-
oder Alleingeherinfo
senden, uns Nachrichten
schicken und vieles mehr.
Wir als Team nutzen dieses
Portal auch um Sie lber
anstehende Ereignisse zu
informieren.

Hygiene- und
Sicherheitskonzept

Alle Mitarbeiter werden in
das Hygiene- und
Sicherheitskonzept unserer
Einrichtung eingewiesen.
Ebenso werden
Hygienemalinahmen (z.B.
Handewaschen) an die
Kinder weitergegeben.

| wie....

Inklusion

Inklusion bedeutet fiir uns:
,Gemeinsam verschieden
sein“. Um dies in unserem
Haus zu unterstitzen,
arbeiten wir mit Fachkraften
far Inklusion, die

gruppenibergreifend tatig
sind.

J wie....

Jahresplanung

Unsere Jahresplanung mit
Festen, Schlieltagen,
Ferienéffnungszeiten und
weiteren Terminen erhalten
Sie am Anfang des Jahres
Uber HortPro.

K wie....

Kinderkonferenz

Die Stimme und Meinung
der Kinder ist uns sehr
wichtig. Deshalb finden in
jeder Gruppe regelmaRig
sogenannte
Kinderkonferenzen (Kreis)
statt. Dort werden neben
aktuellen Themen auch die
Ideen und Interessen der
Kinder gesammelt und
besprochen.

Kontaktdaten

Kinderhort Lowenried,
Albert-Schweitzer-Str. 14a,
87527 Sonthofen

Biiro: 08321-60976-10
Pinguine: 08321-60976-11
Affen: 08321-60976-12



Nilpferde: 08321-60976-13
Fische: 08321-60976-14

Konzeption

Die Konzeption unseres
Hortes basiert auf dem
Bildungs- und
Erziehungsplan Bayern. Sie
wird vom padagogischen
Team, Leitung und Trager
fortlaufend Uberarbeitet und
erganzt. Bei Interesse
finden Sie ein Exemplar auf
unserer Homepage.

Krankheit

Sollten wir bei einem Kind
Anzeichen von Unwohlsein
oder Krankheit bemerken,
sind wir als padagogische
Einrichtung dazu
verpflichtet, die Eltern zu
verstandigen. Uns geht es
dabei um das Wohl des
betroffenen Kindes sowie
auch das der anderen
anwesenden Hortkinder
und Padagogen.

L wie....

Lernanregende
Umgebung

Der ,Raum als dritter
Erzieher” beinhaltet, dass
wir fur die Kinder
verschiedenes Material und

Spielzeug zur Verfugung
stellen, das zum Spielen,
Lernen und kreativ sein
anregen. Bei der
Raumaufteilung werden die
verschiedenen Bedurfnisse
der Kinder berticksichtigt,
wie z.B. Ruhe & Rickzug,
Kreativitat etc.

M wie....

Medikamente
Grundsatzlich sollen kranke
Kinder solange zu Hause
betreut werden, bis sie
wieder gesund sind und
Medikamente zu Hause
verabreicht werden. Nur
unter bestimmten
Voraussetzungen werden
Medikamente in der
Einrichtung verabreicht. Es
muss ein Gesprach Uber
die Erkrankung des Kindes
stattfinden, die
Vereinbarung Uber die
Vergabe des
Medikamentes muss
schriftlich erfolgen und mit
arztlicher Anordnung
hinterlegt sein.
Notfallmedikamente
(Asthma, Epilepsie) kbnnen
bei uns mit schriftlicher
Anweisung vom Arzt
hinterlegt werden.



Meldepflichtige
Krankheiten

Sollte |hr Kind an einer der
folgenden Krankheiten
erkranken, bitten wir Sie
um sofortige Mitteilung, da
wir verpflichtet sind, dies
ans Gesundheitsamt zu
melden. Meldepflichtige
Erkrankungen sind:
Scharlach und andere
Streptokokken Erreger,
Windpocken, Masern,
Mumps, Keuchhusten,
Corona, Influenza und
Kratze.

Mittagessen/ Mensa
Gegen 13.15 Uhr gehen die
Gruppen geschlossen in
die Mensa zum
Mittagessen, das vom
Caterer MSA geliefert wird.
Die Bestellung kénnen Sie
gemeinsam mit lhrem Kind
von zu Hause online Uber
das I-NET Mend tatigen.
Der Preis pro Mittagessen
liegt bei 5,30 € (eine
Forderung Uber das
Bildungs- und
Teilhabegesetz ist
moglich). Falls keine
Mensa von Ihnen gebucht
wird, geben Sie Ihrem Kind
bitte ausreichend Brotzeit
mit. In den Schulferien ist
KEIN Aufladen des

Mensakontos mdglich,
achten sie deshalb darauf
dieses rechtzeitig
aufzufillen. Die Stornierung
des Essens ist bis 48
Stunden vorher moglich.

N wie....

Normen & Werte
Durch das Vorleben
positiver Werte und
Normen, gezielten
padagogischen Angeboten
sowie das standige
Interagieren/ Handeln in
einer sozialen Gruppe,
entwickeln die Kinder
eigene Wert- und
Normvorstellungen.

Notfall

Anderungen von
Kontaktdaten und neue
medizinische
Veranderungen, wie neu
aufgetretene Erkrankungen
oder Allergien missen uns
sofort mitgeteilt werden
damit wir im Notfall
entsprechend reagieren
koénnen.


https://kinderhort-rieden.inetmenue.de/sf/

O wie....

Obst & Gemiise

Nach unseren finanziellen
Méglichkeiten bieten wir
den Kindern Obst- und
Gemduseteller in der Gruppe
an. Uns ist es wichtig, dass
die Kinder jederzeit Zugang
zu gesunden Snacks
haben. Gerne nehmen wir
dazu auch ,Obstspenden”
von den Eltern an ©

Offnungszeiten
Schulzeit: Montag bis
Donnerstag von 11.00 bis
17.00 Uhr

und freitags 11.00 bis 16.00
Uhr

Ferien: Montag bis
Donnerstag von 7.30 bis
16.00 Uhr

und freitags 7.30 bis 15.00
Uhr

P wie....

Partizipation

Damit die Kinder die
Moglichkeit haben ihren
Alltag selber zu gestalten,
legen wir groRen Wert
darauf, sie in moglichst
viele Entscheidungen aktiv
mit einzubeziehen. Dies

geschieht durch die
Beobachtung der
Interessen & Bedurfnisse,
durch das direkte Gesprach
in unseren
Kinderkonferenzen oder
durch unsere ldeenboxen.

Personal

In unserem Hort arbeitet
padagogisch ausgebildetes
Personal, bestehend aus
Erziehern,
Kinderpfleger/innen,
Sozialpadagogen,
Inklusionsfachkraften und
Praktikanten.

Personalampel
Ausfihrliche Informationen
zu unserer Personalampel
erhalten sie unter bei
unserem Elternabend oder
unter
https://www.kinderhort-
loewenried.de/post/persona
lampel-zur-information-
f%C3%BCr-eltern

Q wie....

Qualitat

Qualitat ist uns in vielerlei
Hinsicht sehr wichtig. Wir
Uberprufen in regelmafigen
Abstanden unsere Ziele auf


https://www.kinderhort-loewenried.de/post/personalampel-zur-information-f%C3%BCr-eltern
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Erreichbarkeit und
Erflllung. Auch unsere
Methoden werden von uns
unter die Lupe genommen
und gegebenenfalls
verandert. Viel Wert legen
wir aulRerdem auf
regelmalige Fort- und
Weiterbildungen der
Teammitglieder in
verschiedenen Bereichen.
Jahrlich werden die Kinder
und die Eltern tGber einen
Fragebogen von uns uber
die Zufriedenheit,
Verbesserungsvorschlage
& Lob befragt.

R wie....

Regeln

Fir ein harmonisches
Gemeinschaftsleben im
Hort braucht es auch
Regeln. Die Regeln fiur die
Raume & das
Aulengelande, die
Hausaufgabenzeit und alles
Weitere werden mit den
Hortkindern erarbeitet,
besprochen und
gegebenenfalls

verandert. Zur Beteiligung
der Kinder gehort fir uns
auch, dass es nicht zu viele
starre Regeln gibt. Die
vorhandenen Regeln und

Grundsatze sollen
Uberschaubar und
transparent fir die Kinder
sein. Klarheit und
Verlasslichkeit sind
besonders wichtig, um den
Kindern einen sicheren
Umgang mit Regeln zu
vermitteln, aber auch um
Maoglichkeiten der
Mitbestimmung
aufzuzeigen.

Respekt & Toleranz

Ein respektvoller Umgang
untereinander, sowie mit
Materialien ist uns sehr
wichtig. Jeder Mensch ist
ein Individuum mit seinen
eigenen Charakterzugen,
Fahigkeiten und
Besonderheiten.
Gegenseitiges Interesse,
Achtung und
Wertschatzung von
Sprachen, Herkunft,
Hautfarben, Gebrauchen
und Kulturen legen den
Grundstein fur ein
friedliches Miteinander und
schaffen die Voraussetzung
fur interkulturelle Bildung
und Erziehung.



S wie....

Sachspenden

Gerne nehmen wir von
lhnen aussortierte
Bastelmaterialien oder
Wissenszeitschriften, wie
z.B. Geolino, ZeitLEO oder
ahnliches an.

Schutzkonzept

Jeder Trager einer
Kindertageseinrichtung
bedarf seit 2012 eines
Kinderschutzkonzeptes.
Hier sind Leitlinien und
Malinahmen festgehalten
zum Schutz der Kinder vor
moglichen Gefahrdungen
fur ihre Entwicklung
festgehalten. Ebenso wird
auf mogliche Verfahren der
Kindeswohlgefahrdung
eingegangen. Das Konzept
kann in der Einrichtung
sowie auf unserer
Homepage eingesehen
werden.

Selbststandigkeit

Nach dem Motto ,Hilf mir,
es selbst zu tun® (von Maria
Montessori), ist es uns ein
grolRes Anliegen die Kinder
in allen uns moéglichen
Bereichen zur
Selbststandigkeit zu

erziehen. Dazu geben wir
je nach Kind individuelle
Unterstltzung.

Spielsachen

In unserem Hort haben wir
ein grofRes Sortiment an
Spielen & Spielsachen fir
den Innen- sowie
AufRenbereich, die an die
Altersstufe der Kinder
angepasst sind. Fur
mitgebrachte Spielsachen
ubernehmen wir keine
Haftung.

Streit

Im Hort-Alltag gehort es
dazu, dass Kinder sich
auch mal untereinander
streiten. Wir haben das im
Blick und unterstitzen die
Kinder gerne bei der
Lésung von Konflikten,
wenn es notig ist. Oftmals
regeln die Kinder das aber
auch ganz von allein. Das
Ziel dabei ist, dass die
Kinder lernen zuzuhoren,
andere aussprechen zu
lassen, ihre eigene
Meinung zu
kommunizieren, ihre
Gefiihle auszudriicken und
selbst eine Losung zu
finden. Und sie erfahren
diese Werte gleichzeitig
vom Gegenlber, denn Sie



werden gehdrt, dirfen
aussprechen und ihre
Meinung vertreten. Das
sind wichtige Eigenschaften
far ein friedvolles
Zusammenleben. Bevor es
zu Missverstandnissen
kommt und Sie sich zu
Hause als Eltern unsicher
sind, was genau im Hort
passiert ist, sprechen Sie
uns gerne an.

T wie...

Tagesablauf

11.20 | Pad. Angebote &
- Aktionen

12.20
Uhr
12.20 | Ankommen &

- Pad. Freispiel &
13.10 | Hausaufgaben
Uhr
13.15 | Gemeinsames
Mittagessen

13.45
Uhr
14.00 | Begleitete

- Hausaufgaben —
15.00 | und Lernzeit
Uhr
15.00 | Padagogische
Angebote &

16.00 | Aktionen zur

/ freien Wahl,
17.00 | Freispiel in

Uhr Gruppen,
Funktionsraume
n & Garten

Teamtage &
Fortbildungen

Um die Qualitat unserer
Arbeit stetig sicherzustellen
und zu optimieren,
besuchen wir Padagogen
jahrlich Fort- und
Weiterbildungen in
verschiedenen pad.
Bereichen. Zwei Mal im
Jahr finden au3erdem pad.
Teamtage statt, bei denen
wir uns als gesamtes Team
weiterbilden.

Termine & SchlieRtage
Unsere Termine und
Schlieldtage wahrend des
Hortjahres werden am
Anfang des Jahres in der
TerminUbersicht bekannt
gegeben.

Trager

Der Trager unserer
Einrichtung ist der
.Rockzipfel e.V. Sonthofen*
in der Burgsiedlung 1,
87527 Sonthofen. Die pad.
Geschéftsfuhrung ist Frau
Barbara Schneider.



U wie....

Unfalle melden/
Unfallversicherung

Bei Unfallen im Hort oder
auf dem Heimweg ist lhr
Kind tber uns versichert.
Bei einem Unfall eines
Kindes leistet der Erzieher
Erste-Hilfe-MaRnahmen,
Sie als Eltern werden
mundlich oder telefonisch
dartber informiert und
bekommen von uns ein
Merkblatt Gber die
Vorgehensweise beim
Arztbesuch (MVZ). Wir
bitten Sie uns unverziglich
im Hort tGber den
Arztbesuch zu informieren,
da von uns eine
Unfallmeldung an den
Gemeindeunfallver-
sicherungsverband erfolgen
muss.

Unterstiitzung

Wir als Padagogen stehen
Ihnen gerne mit Rat und
Tat rund um lhr Kind gerne
zur Verfugung. Bei
Interesse stellen wir lhnen
auch weiterfihrende
Kontakte, wie z.B. mit der
Erziehungsberatungsstelle,
her.

V wie....

Vertrauen

Wir wissen, dass es oftmals
ein schwieriger Schritt ist,
dass eigene Kind in
“fremde Hande" zu geben.
Daher mochten wir
erreichen, dass alle Kinder
und Eltern sich im Hort
wohl fuhlen. Gegenseitiges
Vertrauen ist die Grundlage
einer guten
Zusammenarbeit zwischen
Eltern und Padagogen. Sie
kénnen sicher sein, dass
wir alle Informationen
vertraulich behandeln und
nicht ohne lhre
Zustimmung an Dritte
weiterleiten. Auch von
lhnen wiinschen wir uns,
dass Sie bei Unklarheiten,
Fragen und Problemen
direkt auf uns zukommen
um gemeinsam eine
Lésung zu finden.

Vertrauensvorschuss
Um die Selbststandigkeit
Ihres Kindes zu fordern,
gehort auch ein
Vertrauensvorschuss von
uns als Padagogen, dazu.
Die Kinder bekommen die
Mdglichkeit, sich
zuruickzuziehen und sich



somit ohne durchgangige
Aufsicht in
Funktionsraumen
aufzuhalten. Dabei
vertrauen wir darauf, dass
die Kinder sich an die
vereinbarten Regeln halten.

Viertklassler

Unsere 4. Klassler haben
bei uns einige besondere
.Freiheiten®, die zu Beginn
des 4. Schuljahres
gemeinsam besprochen
und verhandelt werden.
Unter anderem haben sie
einen eigenen Raum zur
Verfugung sowie die
Méglichkeit mehrmals pro
Woche gemeinsam im Buro
ihre Hausaufgaben zu
machen. Am Ende des
Jahres findet eine
gemeinsame
Abschiedsaktion statt
(Ausflug etc.).

Vorbild

Als Vorbilder achten wir
und auch sie als Eltern auf
ein achtsames Miteinander
und eine wertschatzende
Sprache.

W wie....

Wechselsachen
beschriften

Beim Spielen kommt es
vor, dass die Kinder
schmutzig oder nass
werden. Deshalb soll Ihr
Kind mit Namen
beschriftete, in einem
Beutel aufbewahrte
Wechselkleidung an seiner
Garderobe haben. Das
schlief3t im Winter
Winterkleidung und im
Sommer Badekleidung (mit
Sonnencreme) ein.

Wertsachen

Fur mitgebrachte
Wertgegenstande und
Spielzeug Ubernehmen wir
als Hort keine Haftung.
Bitte achten Sie darauf,
wenn moglich, wertvolle
Gegenstande zuhause zu
lassen.

XY wie....

»XY unbekannt®“ —>
Praktikanten

Wie Sie bestimmt bereits
bemerkt haben, sind wir



gerne bereit Praktikanten in
unserer padagogischen
Einrichtung aufzunehmen.
Uns ist es wichtig,
Menschen, die Interesse an
diesem Beruf zeigen, eine
Chance zu geben, ihre
bendtigten
Praxiserfahrungen zu
sammeln. Dies soll auch
ein Beitrag unseres Hauses
sein, dem
Fachkraftemangel durch
Ausbildungschancen
entgegenzuwirken.

Z wie....

Zusammenarbeit

Um Ihr Kind bestmdglich zu
férdern, ist eine gute
Zusammenarbeit zwischen
Kind, Eltern, Padagogen
und Lehrer Voraussetzung.
lhre Mitarbeit ist daher sehr
wichtig.

Zuverlassigkeit

So wie wir als Erzieher
zuverlassig unsere Arbeit
erledigen, erwarten wir
auch von den Kindern, sich
zuverlassig an die
Grundregeln zu halten.
AulRerdem wiinschen wir
uns auch von lhnen als
Eltern, zuverlassig HortPro

einzusehen, uns aktuelle
Infos zukommen zu lassen
und Termine
wahrzunehmen oder ggf.
rechtzeitig abzusagen.



Wir freuen uns auf lhr
Kommen und hoffen auf
eine schone Zeit mit
lhrem Kind und lhnen in
unserer Einrichtung.
Wir hoffen, dass wir mit
unserem ,,Hort-ABC*
viele Fragen beantworten
und unsere Arbeit ein
wenig transparenter
machen konnten.

Stand Méarz 2026



